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 ระยะเวลาการฝึกอบรม  6 ชั่วโมง 
 รูปแบบการฝึกอบรม   บรรยายทฤษฎี กรณีศึกษา อภิปราย 
 เหมาะส าหรับ  ผู้บริหาร วิศวกร หัวหน้างานและพนักงาน 
 จ านวนผู้เข้าอบรม  ไม่เกิน 40 คน 

 
ปัญหาและความส าคัญของปัญหา 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเกิดจากกิจกรรมของมนุษย์ที่ปล่อยก๊าซเรือนกระจก
เข้าสู่ชั้นบรรยากาศ ทั่วโลกจึงให้ความส าคัญกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
และข้อตกลงตามกรอบอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภู มิ อ า ก าศ  (United Nations Framework Convention on Climate Change: 
UNFCCC) ท าให้รัฐบาลทั่วโลกให้ความส าคัญกับการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
องค์กรต่างๆ ล้วนมีแนวโน้มด าเนินกิจการที่มีความรับผิดชอบต่อสังคมและค านึงถึง
สิ่งแวดล้อม สะท้อนภาพลักษณ์ของการด าเนินธุรกิจในระยะยาวอย่างมีมาตรฐาน เพ่ือ
สร้างความเชื่อม่ันให้กับสังคมและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในการพัฒนาที่มีความสมดูล การ
พัฒนาที่ยั่งยืนคือการคาดหวังให้มนุษย์ทุกคนสามารถเข้าถึงคุณภาพชีวิตที่ดี  โดย
ค านึงถึงมิติการพัฒนาอย่างรอบด้าน ความมั่นคงด้านพลังงานและการต่อสู้กับการ
เปลี่ยนสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้นจึงเป็นประเด็นที่ทุกองค์กรต้องให้
ความส าคัญ 
  
วัตถุประสงค์การฝึกอบรม 

1.  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาที่ยั่งยืนด้าน
พลังงานและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

2. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีแนวทางในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและ
ขับเคลื่อนองค์กรสู่ความยั่งยืน 

 
หัวข้อการฝึกอบรม   

หลักสูตร : การพัฒนาที่ย่ังยืนด้านพลังงานและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
(Sustainable development in energy and climate change) 

 ทดสอบก่อนการฝึกอบรม (Pre Test) 
 สาเหตุและผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศ (Climate 

Change) 
 

การพัฒนาที่ยั่งยืนด้านพลังงานและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
(Sustainable development in energy and climate change) 
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หัวข้อการฝึกอบรม   

หลักสูตร : การพัฒนาที่ย่ังยืนด้านพลังงานและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
(Sustainable development in energy and climate change) 

 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ 7 สร้างหลักประกันให้ทุกคน
สามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาท่ีย่อมเยา (Ensure access 
to affordable, reliable, sustainable and modern energy for all) 

 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ 13 แก้ปัญหาโลกร้อนและ
ด าเนินการอย่างเร่งด่วนเพ่ือรับมือการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศและ
ผลกระทบ 

 กรอบอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(United Nations Framework Convention on Climate Change: 
UNFCCC) 

 แนวทางการขับเคลื่อนองค์กรสู่ความยั่งยืน 
 กรณีศึกษา กิจกรรมกลุ่ม อภิปราย 
 ทดสอบหลังอบรม (Post Test) 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

การพัฒนาที่ยั่งยืนด้านพลังงานและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
(Sustainable development in energy and climate change) 
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